สรุปการประชุม 

เวทีหารือแนวทางการจัดทำรายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1และแผนงบประมาณระยะที่ 2
วันศุกร์ที่ 3 มิถุนายน 2554
ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 2 อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง


รายชื่อผู้เข้าร่วม
1. ผศ.ดร.ดวงจันทร์    เดี่ยววิไล

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง

2. ดร.ดวงใจ             ปีเย่

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
3. อาจารย์ชุติมา        คำบุญชู

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
4. ดร.วิยดา              เหล่มตระกูล
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
5. ผศ.ดร.สาวิตร        มีจุ้ย

สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มทร.ล้านนา ลำปาง

6. ผศ.สันติ              ช่างเจรจา

สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มทร.ล้านนา ลำปาง
7. ผศ.ดร.ไกรสีห์        พิสิษฐ์กุล

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเขตพื้นที่ลำปาง
8. ผศ.ดร.สุชญา         วรามิตร

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเขตพื้นที่ลำปาง

9. พระครูสังวรสุตกิจ


มจร.ห้องเรียนวัดบุญวาทย์ ลำปาง
10. พระมหาภานุวัฒน์    ปฏิภาณเมธี
มจร.ห้องเรียนวัดบุญวาทย์ ลำปาง
11. อาจารย์สุทธิพร       ปัญญาผาบมจร
มจร.ห้องเรียนวัดบุญวาทย์ ลำปาง

12. อาจารย์เบญจวรรณ  นันทชัย

มหาวิทยาลัยโยนก
13. อาจารย์วิเชพ          ใจบุญ

มหาวิทยาลัยโยนก
14. ดร.สุชิน                 เพ็ชรักษ์
สถาบันพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ภาคเหนือ
15. อาจารย์สุทธิลักษณ์   อินทรอัมพร    การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอเมืองลำปาง       
16. อาจารย์พิมพรรณ     ยอดคำ 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอเมืองลำปาง
17. นายศรีวรรณ    
สอนดี

ประธานศูนย์พัฒนาครอบครัวในตำบลนิคมพัฒนา
18. อาจารย์สุวรรณา
กองคำบุตร
โรงเรียนกิ่วลมวิทยา
19. น.ส.ภัทรา              มาน้อย

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
20. น.ส.อัญมณี 
          แสงแก้ว

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
21. น.ส.จิตติมา            บุญมี

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
22. นายกฤษฎา            เขียวสนุก
ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
23. นายปฐวี      
การเพียร
ผู้ช่วยนักวิจัยโครงการ ฯ
24. นายอดุลย์              ลาภมี

ผู้ช่วยนักวิจัยโครงการ ฯ
        สกว.ฝ่ายวิจัยท้องถิ่น และสถาบันคลังสมองของชาติ มีแนวทางร่วมกันในการสนับสนุนให้อาจารย์มหาวิทยาลัยในจังหวัดลำปางภายใต้โครงการ โครงการแนวทางการทำงานของเครือข่ายสถาบันการศึกษาในจังหวัดลำปางเพื่อสร้างการเรียนรู้และเสริมสร้างศักยภาพชุมชนพื้นที่ตำบลนิคมพัฒนา  โดยวันที่ 3 มิถุนายน 2554  ทีมอาจารย์ที่เป็นตัวแทนของแต่ละสถาบันซึ่งประกอบด้วย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) ห้องเรียนวัดบุญวาทย์  สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา วิทยาเขตลำปาง (มทร.) สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง (มรภ.) มหาวิทยาลัยโยนก สถาบันพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคเหนือ และสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดลำปาง (กศน.) เป็นทีมวิจัยได้ดำเนินงานตามกิจกรรมที่  4  คือ เวทีหารือแนวทางการจัดทำรายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1 และแผนงบประมาณระยะที่ 2 

กิจกรรมที่  4   : เวทีหารือแนวทางการจัดทำรายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1และแผนงบประมาณระยะที่ 2 เพื่อหารือ/แบ่งบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบในการจัดทำรายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1 และวางแผนงานวิจัยระยะที่ 2
ประเด็นการประชุม
· ทบทวนข้อมูลการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 1 
· แนวทางการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 2
· แนวทางการเขียนรายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1
· การสรุปการเงิน 

ขั้นตอน/กระบวนการ
 
ผศ.ดร. ดวงจันทร์  เดี่ยววิไล หัวหน้าโครงการ  ได้กล่าวทักทาย คณะนักวิจัยจากสถาบันการศึกษา จากนั้นพระครูสังวรสุตกิจ จากมจร.ห้องเรียนวัดบุญวาทย์ ลำปางนำกล่าวสวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย จากนั้น  คุณภัทรา  มาน้อย ผู้ประสานงานศูนย์วิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปางได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการจัดเวทีครั้งนี้และชวนผู้เข้าร่วมทบทวนข้อมูลการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 1 ดังนี้… 


· ค้นหาประเด็นและได้โจทย์ในพื้นที่ (สุขภาพและสิ่งแวดล้อม  อาชีพ การเกษตร  การศึกษา)
· แนวทางเพื่อเชื่อมโยงเครือข่ายและนำสถาบันมาทำงานร่วมชุมชน / ทำงานวิจัยเป็นโจทย์ร่วม / แนวทางการทำงานร่วมกัน ยุบรวมเป็นเรื่องเดียว 

· วัตถุประสงค์ คือ นักวิชาการ ทำงานร่วมกันอย่างไร/เครือข่ายลงไปทำงานในพื้นที่อย่างไร/แนวทางการเชื่อมโยงเครือข่ายชุมชน 

· เกิดการทำงานวิจัย ๒ ระดับ คือ ระดับพื้นที่ และระดับโครงสร้าง (ตอบ วัตถุประสงค์ข้อ 3 คือ เพื่อให้ได้แนวทางการเชื่อมโยงระหว่างสถาบันการศึกษากับชุมชนพื้นที่ตำบลนิคมพัฒนา อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง)
· กรณีทำรายประเด็น ต้องทำงานวิจัยเต็มรูปแบบ เพื่อให้เกิดหาคำตอบในแต่ละประเด็น

· วิธีการ มีการออกแบบกลุ่มคนและประเด็น 
จากนั้น  คุณภัทรา  มาน้อย ผู้ประสานงานศูนย์วิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปางได้ชวนผู้เข้าร่วมระดมข้อคิดเห็นแนวทางการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 2 ดังนี้…


ประเด็นที่ 1   การออกแบบกระบวนการจัดการชุมชนให้สามารถจัดการตนเองได้ โดยนำประเด็นทั้ง 4 
(สุขภาพ-สิ่งแวดล้อม  อาชีพ การเกษตร  การศึกษา) เป็นส่วนขับเคลื่อน 
นิยาม   
· การจัดการตนเอง  คือ ชาวบ้านรู้ตัวเอง การจัดการความรู้ การพึ่งพาตนเอง  เกิดความตระหนัก สร้างภูมิคุ้มกันในตนเอง  และเกิดสำนึกต่อชุมชน 
ปัจจัยเงื่อนไข
· สร้างคน/สร้างความรู้
· พื้นที่ใหม่/เกิดกลไกการจัดการตนเอง
· ความรู้สร้างคนใน
· ความรู้สร้างคนนอก (บัณฑิต)
เป้าหมายงาน 2 ระดับ
งานระดับที่ 1 
· ระดับชุมชน
· หลักสูตร
· กระบวนการจัดการ
· การปฏิบิติ (Action)
· Recheck โจทย์/วิเคราะห์ชุมชน
· หาความสัมพันธ์/หาสาเหตุของปัญหา
· การทบทวนประวัติศาสตร์ชุมชน 

· โจทย์เชิงประเด็น
· การศึกษา
· ธง คือ เด็กเรียนไม่จบ
· การเกษตร
· ธง คือ การแก้ไขปัญหาทางการเกษตร (เกษตรแบบพันธะสัญญา/หาเหตุแห่งทุกข์)
· กลุ่มอาชีพ
· สุขภาพและสิ่งแวดล้อม
งานระดับที่ 2
· ระดับโครงสร้างมหาวิทยาลัย
· การสร้าง Social Lab ให้นักศึกษามหาวิทยาลัย
วิธีการ 
· นำกลไกการศึกษาเป็นตัวตั้ง แล้วนำไปเชื่อมกับประเด็นอื่นๆ 
· ถอดองค์ความรู้จากทั้ง 4 ประเด็น แล้วนำมาออกแบบให้กับกลุ่มเป้าหมาย (เพื่อยกระดับงานวิจัย หรือจัดการเรียน-การสอน)

ประเด็นที่ 2  การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  เพื่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาและพึ่งพาตนเอง (ขึ้นอยู่กับบริบทชุมชน)
เป้าหมาย/ธง
· ศักยภาพชุมชน/ค้นหาเหตุแห่งทุกข์
· กระตุ้นให้ชุมชนเกิดกระบวนการคิด
ทบทวนสถานการณ์เชิงลึก
· ศึกษาและวิเคราะห์ร่วมกันระหว่างชุมชนกับนักวิชาการ
นำข้อมูลที่ได้
· หาแนวทางการแก้ไขปัญหาที่มาจากความต้องการ
· ออกแบบแนวทางและจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ขาด (อาจอิง 4 ประเด็น)
วิธีการ 
· ทบทวนสถานการณ์หรือศักยภาพ  / ศึกษาวิเคราะห์ชุมชนเพิ่มเติม / คัดเลือกพื้นที่ที่มีความ
พร้อม  / บทบาทของนักวิชาการเป็นคนกระตุ้นให้ชุมชนเกิดการคิดเองได้/ออกแบบกระบวนการสร้างการเรียนรู้

ประเด็นที่ 3  การจัดการความรู้ในชุมชน 
เรื่อง
· เกษตรแบบพันธะสัญญา
พื้นที่ศึกษา
· หมู่ที่ 8 
โจทย์
· การทำงานร่วมกันของนักวิชาการ
· นักวิชาการทำงานร่วมกับชาวบ้าน

เป้าหมาย/ธง
· ตระหนักรู้ การจัดการความรู้ พึ่งพาตนเอง สำนึกชุมชน 
วิธีการ 

· เช็คทุกข์ (รูปแบบทำการเกษตร  หนี้สิน  ความรู้การจัดการเดิม-ใหม่  รูปแบบการจัดการ)

· ทบทวน สร้างความเข้าใจและหาคนเป้าหมายที่เกิดปัญหา 

· ออกแบบกระบวนการให้ครอบคลุมกับประเด็น อาชีพ  สุขภาพ  การศึกษา

· ออกแบบเครื่องมือที่ตอบเรื่องการพ้นทุกข์ เช่น บัญชีครัวเรือน ธรรมะกับการดำเนินชีวิต

ระยะเวลา
· 6 เดือน 
งบประมาณ
· 100,000 บาท
หน่วยงานสนับสนุน
· สถาบันคลังสมองของชาติ
ข้อสังเกตุ
· การทำงานวิจัยในระยะที่ 2 จะขยับแบบแยกประเด็นหรือทำประเด็นร่วมกัน
· ประเด็น การเกษตร  อาชีพ  การศึกษา สามารถทำร่วมกันได้ 

· เป้าหมาย คือ งานทุกประเด็น ต้องกลับไปพัฒนาศักยภาพชุมชน

· แนวทางออกแบบกระบวนการจัดการชุมชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ โดยนำประเด็นทั้ง 4 เป็นส่วนขับเคลื่อน 

· ออกแบบทุกประเด็นให้เป็น Lab ในพื้นที่

· ค้นหากระบวนการสร้างคน  หาวิธีการปรับเปลี่ยนคน/สร้าง-ค้นหาความรู้เพื่อให้เกิดความรู้ใหม่/เกิดคนรู้ ความรู้จริง/เครือข่ายเกิดความรู้หรือกระบวนการอย่างไร/นำความรู้ที่ได้มาขยับในระดับสถาบันการศึกษา

· ค้นหาพื้นที่ (ศึกษาความต้องการ) และ ประเด็นที่จะทำงานต่อในระยะที่ 2 

· ออกแบบเครื่องมือ /กระบวนการเพื่อนำไปใช้ในแต่ละพื้นที่  (1 เครื่องมือ ใช้หลายพื้นที่ได้)
· ประเด็น เกษตรพันธะสัญญา ให้ทบทวน สร้างความเข้าใจและหาคนเป้าหมายที่เกิดปัญหา 

· เลือกประเด็นโจทย์ การจัดการความรู้ในชุมชน เรื่องเกษตรพันธะสัญญา เป็นกรอบทำงาน นั้นมาจากความต้องการของชาวบ้านหรือไม่ 

· ค้นหาโจทย์เชิงลึก เพื่อหาประเด็นการทำงานที่แท้จริง 

· เลือกพื้นที่เป็นหลัก เพื่อศึกษาความต้องการ ปัญหา หรือเลือกประเด็นเป็นหลัก 

· 1  lab = 1 พื้นที่ (ที่มีปัญหาตามประเด็น) + ทีมพื้นที่ (คนทำ) + ทีม นักวิชาการ (คุมกระบวน) 

· มองภาพการดำเนินงาน (เป้าหมาย) ที่แบ่งบทบาทและทุกส่วนมีความสำคัญเท่ากัน 

ข้อสรุปการดำเนินงาน

· ทบทวนปัญหา (ได้กระบวนการ วิธีแก้ไขปัญหา ได้ชุดความรู้  ได้ตัวคน)
· หากลไกการเชื่อมโยงตามประเด็น ผ่านการออกแบบกิจกรรม

· คัดเลือกประเด็นและขยับไปยังพื้นที่ (ม. 8) ในประเด็นอาชีพ การเกษตร

· ออกแบบ  เป้าหมาย/ขั้นตอนการดำเนินงานวิจัย/แผนการดำเนินงาน 

เป้าหมายงานวิจัยระยะที่ 2 
งานระดับพื้นที่
· ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ (เกิดเชื่อมโยงสาเหตุ)

· แผนปฏิบัติการในการแก้ไขปัญหา (แต่ละประเด็น)

· ชุมชนเข้าใจปัญหา หาทางออก/หาแนวทางแก้ไข

· ชุมชนถูกพัฒนาศักยภาพและความรู้

งานระดับสถาบันการศึกษา
· เกิดความร่วมมือระหว่างสถาบัน เพื่อบูรณาการองค์ความรู้ (สถาบันการศึกษา/การพัฒนา)

· เกิดแนวทางการทำงานที่เกิดความร่วมกันระหว่างสถาบัน (เงื่อนไข/ปัจจัย/โครงสร้างความสัมพันธ์)

· เกิดแผนการทำงานร่วมกันระหว่างสถาบันกับชุมชน (โครงสร้างรายสถาบัน-องค์กร/โครงสร้างระดับเครือข่าย)

· งานบริการวิชาการและงานการเรียน-การสอน

ขั้นตอนการดำเนินงานวิจัย
1. หารือ / ประชุมทีมเพื่อออกแบบเครื่องมือและพัฒนาศักยภาพนักวิจัย (อบรมเครื่องมือวิจัยเพื่อท้องถิ่น ก่อนลงพื้นที่)                                                               
ค่าใช้จ่าย 
: ค่าสถานที่ 
: ค่าอาหาร 
: ค่าตอบแทนวิทยากร  
: ค่าเดินทาง       
ระยะเวลา
: เดือนที่ 1 
2. วิเคราะห์พื้นที่ เพื่อพัฒนาโจทย์วิจัยในการทำงาน  พื้นที่ หมู่ 8 จำนวน 4 ครั้ง   

เป้าหมาย/ธง
: ค้นหาคนพื้นที่ เป็นทีมวิจัย 

: หาแนวทางการเรียนรู้ร่วมกัน
ค่าใช้จ่าย 
: ค่าตอบแทนนักวิจัย
: ค่าอาหาร 
: ค่าเดินทาง  
3. ทดลองแก้ไขปัญหาจากโจทย์ที่ได้/การหนุนเสริมจากนักวิชาการ/การเรียนรู้ร่วม
4. ประมวลข้อมูลเพื่อตอบโจทย์ / เป้าหมาย 

ค่าใช้จ่าย 
: ค่าตอบแทนนักวิจัย
: ค่าอาหาร 
: ค่าเดินทาง 
ข้อสังเกตุ 
· ทีมวิจัยต้องเติมเต็มเครื่องมืองานวิจัยเพื่อท้องถิ่น  เช่น การวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม / ทักษะวิทยากรกระบวนการ / การวาดภาพเพื่อการสื่อสาร / Mind Map / Social Mapping  เพื่อเป็นฐานความรู้และนำไปปรับใช้ในชุมชน 
· ออกแบบตารางการลงพื้นที่  ระหว่างทีมวิจัยและพื้นที่

· เปิดช่องให้ทีมชาวบ้าน สามารถซักถามทีมวิจัยได้ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน 

· ดึงชาวบ้าน(กลุ่มแกนนำ)มาร่วมเป็นทีมวิจัย 

· นำทีมงานของศูนย์ประสานงานวิจัย เป็นพี่เลี้ยงในการจัดกระบวนการครั้งแรก เพื่อให้ทีมวิจัยได้เรียนรู้ เทคนิคและวิธีการในเวที

· การอบรม คือ การสื่อสารและเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างกัน โดยการนำเครื่องมือ ระบบคิดงานวิจัย กรณีศึกษาในพื้นที่ มาสร้างการมีส่วนร่วม

จากนั้นคุณจิตติมา  บุญมี เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นลำปางได้ชี้แจงรายละเอียดและองค์ประกอบสำคัญในการเขียนรายงานความก้าวหน้า จากนั้นได้แบ่งบทบาทการเขียนรายงานให้นักวิจัยแต่ละสถาบันรับผิดชอบดังนี้...

ส่วนที่ 1 บทนำ + ส่วนที่ 2 กิจกรรมที่ตั้งไว้ 

ผู้รับผิดชอบ:  
คุณจิตติมา  บุญมี
ส่วนที่ 3ผลการดำเนินงานตามแผน
3.1 กิจกรรมก่อนการดำเนินงานวิจัย
ผู้รับผิดชอบ:
ดร.สุชิน เพ็ชรักษ์ 
3.2 สรุปวิธีการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ:
ดร.วิยดา เหล่มตระกูล
3.3 บทบาททีมวิจัย
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.บุรินทร์ รุจจนพันธุ์
ส่วนที่ 4 บทเรียนที่ได้และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
4.1 สังเคราะห์บทเรียนที่ได้จากงานวิจัย
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.ดร.ดวงจันทร์  เดี่ยววิไล และอาจารย์ชุติมา  คำบุญชู
4.2 การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  (ทีมและชุมชน)
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.ดร.ดวงจันทร์  เดี่ยววิไล และอาจารย์ชุติมา  คำบุญชู
4.3 ปัญหาอุปสรรค / ข้อจำกัด
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.ดร.สาวิตร มีจุ้ย
4.4 บทบาทของสมาชิก กลุ่ม หน่วยงาน องค์กรต่างๆ ในชุมชนในกระบวนการวิจัยเป็นอย่างไร             
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.สันติ  ช่างเจรจา
4.5 การเชื่อมโยงกิจกรรม ระยะที่ ๑-๒  
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.ดร.ไกรสีห์ พิสิษฐ์กุล และ ผศ.ดร.สุชญา วรามิตร
4.6 ข้อคิดเห็นของทีมวิจัยต่อการดำเนินงานวิจัย
ผู้รับผิดชอบ:
นักวิจัยทุกท่าน
ส่วนที่ 5 ข้อค้นพบจากการดำเนินงาน 
5.1 ข้อค้นพบจากการดำเนินงานในระยะที่๑ และแนวทางการดำเนินงานในระยะที่ ๒
ผู้รับผิดชอบ:
ผศ.ดร.ดวงจันทร์  เดี่ยววิไล
5.2 แผนกิจกรรม ระยะที่ ๒ 

ผู้รับผิดชอบ:
อาจารย์เบญจวรรณ  นันทชัย และ อาจารย์วิเชพ  ใจบุญ
ภาคผนวก รูปภาพและประวัตินักวิจัย
ผู้รับผิดชอบ: 
พระครูสังวรสุตกิจ
วิธีการ
· นักวิจัยรับผิดชอบเนื้อหาแต่ละประเด็น
· นักวิจัยส่งไฟล์ข้อมูลที่รับผิดชอบมายังอีเมลผู้ช่วยนักวิจัย (นายปฐวี การเพียร) p_palm001@hotmail.com  ภายในวันที่ 13 มิ.ย. 54 
· ผู้ช่วยนักวิจัยรวบรวมไฟล์ข้อมูลทั้งหมด แล้วนำไปวางตามรูปแบบรายงานที่กำหนด และตวรจทานเบื้องต้น วันที่ 14 - 15  มิ.ย. 54
· ผู้ช่วยนักวิจัยส่งไฟล์ข้อมูลร่างรายงานความก้าวหน้ากลับคืนไปยังนักวิจัย   วันที่ 15 มิ.ย. 54 
· นักวิจัยแก้ไข/เพิ่มเติม/เสนอแนะ เนื้อหารายงาน  (ในระหว่างนี้นักวิจัยจะมีการส่งข้อมูลโดยใช้วิธีเวียนอีเมลถึงนักวิจัยทุกคนเพื่อให้ทราบถึงความเคลื่อนไหวของเนื้อหา) วันที่ 15–23 มิ.ย. 54 
· ผู้ช่วยนักวิจัยรวบรวมไฟล์ข้อมูลร่างรายงานความก้าวหน้า (หลังจากที่นักวิจัยช่วยกันแก้ไข/เพิ่มเติม/เสนอแนะเนื้อหารายงานแล้ว) วันที่ 24 – 25 มิ.ย. 54 
· ผู้ช่วยนักวิจัยส่งไฟล์ข้อมูลร่างรายงานความก้าวหน้าไปยังอีเมลของ สกว.ลำปาง เพื่อตวรจทาน วันที่ 25-28 มิ.ย. 54 
· ทำเล่มรายงาน  วันที่ 29 – 30 มิ.ย. 54 
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หมายเหตุ
·  เนื้อหาที่แก้ไข/เพิ่มเติม/เสนอแนะแล้ว กรุณาใส่ตัวอักษรเป็นสีแดง

จากนั้นคุณอัญมณี  แสงแก้ว เจ้าหน้าที่การเงินศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นลำปางได้ชี้แจงค่าใช้จ่ายในส่วนของ สกว.ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่นและสถาบันคลังสมองของชาติ และร่วมหารือทีมถึงเรื่องผู้รับผิดชอบเจ้าหน้าที่การเงินโครงการและในทีมก็ได้ข้อสรุปดังนี้...
- ประมาณค่าใช้จ่ายแต่ละกิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
ทีมนักวิจัย มรภ. และผู้ช่วยนักวิจัย
- การจัดการเอกสารการเงิน

ผู้รับผิดชอบ
อ. ชุติมา  คำบุญชูและผู้ช่วยนักวิจัย
นายปฐวี  การเพียร ผู้ช่วยนักวิจัย
สรุปการประชุม
แนวทางการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 2
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